
 

    

 

La Fondation F.-L. Borel œuvre depuis 1880 au soutien des enfants d'abords orphelins et désormais en rupture ou en 

difficulté(s) sociale(s), scolaire(s), familiale(s) etc. Elle accueille 45 enfants en âge de scolarité au sein de cinq groupes 

éducatifs d'internat. Elle emploie 75 collaborateurs. Elle réalise également des suivis ambulatoires, dispose de classes à 

internes à pédagogie adaptée et d'une équipe thérapeutique. 
 

La classe FS54 est une classe FS (maximum 8 élèves) de la Fondation Borel intégrée au Cercle scolaire de Val-de-Ruz 

(CSVR) celui-ci, regroupe les élèves de La Commune de Val-de-Ruz. 
 

La Fondation Borel met au concours un poste de 
 

Un·e enseignant·e spécialisé·e à temps partiel pour les années 9 à 11 de 
la scolarité obligatoire (cycle 3) sur site de la Fontenelle. 

 

Taux d'activité : 85% / 24 périodes  

Votre mission : 

 Enseigner au sein d'une classe FS composée de 8 élèves maximum de différents niveaux;  

 Favoriser l'inclusion sociale et scolaire des élèves issus de l'enseignement spécialisé dans un contexte de 
scolarisation ordinaire; 

 Créer et gérer des programmes personnalisés et communs adaptés aux besoins des élèves; 

 Travailler en équipe transdisciplinaire avec l'ensemble des intervenants du réseau des enfants et adolescents.es 
accompagnés.es;  

 Co-construire et conduire des projets pédagogiques novateurs et créatifs; 

 Participer à l'élaboration et à la réalisation de projets institutionnels;  

 Entretenir et élargir le champ de collaboration du réseau interprofessionnel; 
 
Votre profil : 

 Vous êtes au bénéfice d'un diplôme d'enseignement reconnu par la CDIP ou titre jugé équivalent ;  

 Vous êtes au bénéfice d'une importante expérience dans l'enseignement spécialisé;  

 Vous disposez d'une solide aptitude à transmettre avec pragmatisme vos différents savoir-faire, savoir-être et 
connaissances;  

 Vous travaillez de manière active en équipe;  

 Vous êtes en capacité d'accompagner des jeunes porteurs de difficultés d'apprentissage et sociales; 

 Vous êtes à l’aise dans la rédaction de rapports, synthèse et suivis;  

 Vous êtes une personne professionnelle pro-positive et orientée solutions;  

 Vous êtes détenteur ou détentrice d'un permis de conduire. 

 Vous être une personne autonome et parfaitement orienté au travail en équipe. 
 
Nous offrons : 

 Un horaire annualisé qui couvre l'horaire scolaire avec les vacances scolaires;  

 Un cadre de travail défendant l'approche des droits de l'enfant;  

 Un environnement de travail agréable et innovant complété par de nouveaux défis professionnels;  

 Les informations complémentaires sur les conditions des centres scolaires, les salaires, le profil minimum requis, 
la reconnaissance des diplômes, etc. à l'adresse Internet suivante: www.ne.ch/seo (page Droit et ressources 
humaines, plus particulièrement dans les onglets "Offres d'emplois" et "Salaires, charges sociales et allocations"). 

Contrat : à durée indéterminée 
Entrée en fonction : 19 août 2024 
Délai de postulation : 01 août 2024 / Les candidatures seront examinées de manière continue et 
le poste pourrait être pourvu et fermé avant la date de clôture. 
Lieu de travail : site de la Fondation Borel / Dombresson (Canton de Neuchâtel) 
 
Vous désirez relever le défi, alors n'hésitez pas à envoyer votre lettre de candidature au service de l'enseignement 
obligatoire (SEEO) par courrier électronique à l'adresse suivante : InfoEmplois.Enseignement@ne.ch ou par courrier à 
l'adresse mentionnée en pied de page (le dossier ne doit pas être envoyé au SEEO). 
 
Pour tout renseignement complémentaire :   Mme Valentine Kramer (032 854 25 25).  


